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“Ideal Tip Egiticisi”: Tip Fakiiltesi Ogrencilerinin Bilissel Kurgular
OZET

Amag: Tip Fakiiltesi 6grencilerinin tip egiticisi kavramina iliskin algilarinda cesitli faktorler
etkilidir. Bunlardan en 6nemlisi 6grenim goérdiikleri fakiiltedeki tip egiticileridir. Bu baglamda,
aragtirmada 6grencilerin biligsel yapilarinda yer alan ‘ideal tip egiticisi’ niteliklerinin belirlenmesi
ve bu niteliklere gore ideal tip egiticisi modellemesi amaglanmustir.

Gerec ve Yontem: Karma yontemlerden kesfedici desenle tasarlanan arastirmada, i¢ Anadolu
Bolgesi’ndeki bir devlet iiniversitesi tip fakiiltesinde farkli simif seviyelerinde 6grenim géren 217
ogrenci ¢aligma grubunu olusturmustur. Arastirma verileri yapilandirilmig goriisme tekniklerinden
‘dagar¢ik agi’ teknigi kullanilarak elde edilmistir. Verilerin analizinde icerik analizi ve ag
benzerlik formiili kullanilmigtir.

Bulgular: Bulgular, ideal tip egiticisi niteliklerini temsil eden 1.627 adet gegerli biligsel kurgunun
(sadece olumlu nitelikler) oldugunu; bu kurgularin 24 alt ve bes ana kategoride
siiflandirilabilecegini gostermistir. En fazla tekrarlanan ilk {i¢ biligsel kurgu simif yonetimi
becerisi, sevecenlik ve dlgme-degerlendirme becerisidir. Biligsel kurgularin siiflandirildigi ana
kategoriler ise pedagojik yetkinlik, bireysel olgunluk, iletisim becerisi, yenilik¢i ruh/uyarihim ve
diger 6zelliklerdir.

Sonu¢: Sonuglar tip egiticisi niteliginin sadece birkag nitelikle degil bir biitiin olarak
aciklanmasim gerektigini ortaya ¢ikarmustir. Bu nitelikler pedagoji bilgisinden alan (tip) bilgisine;
nezaketlilikten ve samimiyete uzanan ¢izgide gesitlilik gostermektedir. Arastirmada elde edilen
niteliklere gore olusturulan ‘Cembersel Tip Egiticisi Modeli’ alt1 bilesen ve her bir bilesenin
birbirleriyle iligskili 24 yapidan olusmaktadir. Her bir bilesen ise kendi icinde yapilara
ayrilmaktadir. Modelde tip egiticisinin olmazsa olmaz en 6nemli iki temel niteligi ‘Pedagojik
Yetkinlik” ve Bireysel Olgunluk’tur. Olusturulan ¢gembersel model tip egiticisini bir biitiin olarak
degerlendirmeye olanak vermekte olup biitiin bilesen ve yapilar, tip egiticisi niteliklerini
sistematik bir iligki oriintiisiiyle agiklamakta kullanilabilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Tip Egitimi, Tip Egiticisi, Bilissel Kurgu, Dagarcik Agi, Cembersel Tip
Egiticisi Modeli

“Ideal Medical Educator”: Cognitive Structures of Medical Faculty

Students

ABSTRACT

Objective: Several factors influence the perception of medical school students regarding the
concept of medical educator. The most important of these is the medical educators in the faculty
where they are studying. In this context, in this research, it was aimed to determine the
qualifications of 'ideal medicine educator' in the cognitive structures of the students and to design
a model according to these qualities.

Methods: In this research designed by exploratory pattern from mixed methods, 217 students who
are attending different grades in the medical faculty of a state university in the Central Anatolia
Region include the study group. The data were obtained through the 'repertory grid', which is one
of the structured interview techniques. Content analysis and grid similarity formulas were used in
the analysis of the data.

Results: Findings indicate that there are 1,627 valid cognitive structures (only positive qualities)
representing ideal medical educator qualities, and that these structures are separated into 5 major
and 24 subcategories. The first three most frequently repeated cognitive structures are classroom
management skills, compassion and assessment and evaluation skills. The main categories
constitued by being classfied cognitive fiction are pedagogical competence, individual maturity,
communication skills, innovative spirit / aversion and other characteristics.

Conclusion: The results revealed that the nature of the medical educator should be explained as a
whole rather than just a few qualities. These qualities vary from the teaching profession to the
dominance of the field (medical) knowledge, from courtesy and sincerity. Based on the qualities
obtained in the research, the ‘Circular Medical Educator Model’ consists of six components and
each of the 24 components related to each other. Each component is separated into its own
structure. The two most important essential qualities of the medical educator in the model are
'Pedagogical Competence’ and 'Individual Maturity'. The created circular model allows to evaluate
the medical educator as a whole and all components and structures can be used to explain the
qualities of medical educators in a systematic relationship pattern.

Keywords: Medical Education, Medical Educator, Cognitive Structures, Repertory Grid, Circular
Medical Educator Model
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GIiRiS

Tip egitimin amacit ve tip fakiiltelerinin
isleyisini yeniden tanimlama ¢abasi toplumsal
yapidaki inang, deger, farkindalik ve teknolojinin
degismesinden kaynaklanmaktadir. Modern tip
egitim egitimdeki bu degisim ve sorgulama
cabalarma literatiirde ilk olarak Carniege Vakfi
tarafindan gorevlendirilen Felxner’in ABD ve
Kanada tip fakilteleri iizerine gerceklestirdigi
¢aligma rastlanmaktadir. 1910 yilinda bu ¢alismanin
en temel vurgusu tip egitimin usta-gikar iizerine
degil kanit temelli bilimsellik {izerine kurgulanmasi
gerektigidir (1,2,3). Tip egitimindeki iyilestirme
caligmalarindan en oOnemli ikisi Johnson Wood
Raporu (4) raporu Genel Tip Konseyi (5)
raporudur. Bu iki raporun katkist Ogretim
faaliyetinde Ogretenin degil Ogrenenin merkeze
alinmasidir. Bu degismeler beraberinde yeni
paradigmalar1 dogurmaktadir (6). Genelde egitim,
ozelde ise tip egitimine iliskin paradigmalar klasik
anlayisa 0zgli fabrika metaforundan, egitime g¢ok
boyutlu yaklagan modern anlayisa kadar gelisim
gostermektedir (7,8). Fakat tiim bu gelisme
cabalarina ragmen basta ideal egitimin olmak {izere
ideal egiticinin nasil olmasi gerektigine iligkin bir
uzlasma, paydasglarin beklentilerindeki
farkliliklardan dolay1 tam anlamiyla
saglanamamaktadir (9).

Tip fakiltelerinin resmi/kamu  kurumu
olmasi, biitiin faaliyet ve etkilesimlerinin de resmi
ve kamu niteligi tasidigi anlamina gelmemektedir.
Ciinkii biitiin sistemlerin ana unsuru olan bireyler,
tip fakiiltelerin de ana unsurudur. Yoneticiler,
Ogretim liye/elemanlar1 ve 6grenciler kendi bireysel
ihtiyag, amag, inan¢ ve degerlerini fakiilteye
tasiyarak fakiiltelerin faaliyet ve etkilesimleri
yonlendirir (10). Bireylerin ayn1 konu veya kavrami
yorumlamak igin genellikle farkli  yapilar
kullanmalar1 sahip olduklar: kisisel yap1 sistem ve
ozelliklerinden  kaynaklanmaktadir.  Bireylerin
toplumsal konu veya olaylarda karsilikli duyarlilik
ve karsilikli iligkileri arasindaki farklilik ve
benzerlikleri ise sergiledikleri rollerin geligmesi ve
stirdiiriilmesinde onemli rol oynamaktadir. Ayrica
bireylerin kisilik 6zellikleri gegirdikleri yasantilarla
degisime agiklikta dinamik bir 6zellige sahiptir
(11).

Kisisel Yapt Kuramm ve Ideal Tip
Egiticisi: Literatiirde yapilan g¢aligmalara ragmen,
insanin dogas1 ve davranislarini yonlendiren duygu
diinyasin1 anlamaya doniik ¢abalar, daha derin bir i¢
gorll saglamaya ihtiyag oldugunu gostermektedir.
Ozellikle egitimbilim arastirmalarinda, bireyin ig
diinyasina  yonelme egilimi gitgide Onem
kazanmaktadir. Egitim yapisinin duygusal ve sosyal
nitelik baglaminda ele alindig1 bu tip arastirmalar,
rasyonel diisiince ve mantik agirliklr siireglerin tek
basina yetersiz kaldigi durumlarda, bireyi hangi
insani ve duygusal salimimlarin  basariya
gotlirdligiinii anlama ¢abasindan kaynaklanmaktadir
(12). Bu tip arastirmalarda ele alinan, bireyin ig

diinyas1 olarak nitelendirilen ve insanin nasil
diistindiigiinii aciklamaya calisan bircok kuram yer
almaktadir. Ideal tip egiticisi niteliklerinin
Ogrencilerin  biligsel ~ kurgular1  araciligiyla
belirlenmesini amaglayan bu arastirmada, Kelly
(13) tarafindan gelistirilen kisisel yap1 kurami temel
almmustir. Kelly (14), kisisel yap1 kuraminda grup
icindeki insanlarin ortak algilarindan degil, bireysel
olarak kisilerin algilarindan hareket eder. Kisisel
yapt kurami bireyin biligsel algilarindan daha
ayrintili bilgiler elde etmek icin farkli durumlar
arasindan se¢cim yapmasina dayanir. Bu durum
bireylerin ama¢ olmaktan ote ilgili kavram
aciklamaya yonelik bir hareket noktasi olarak
goriilmesini gerektirmektedir.

Kisisel yapr kurami; bireylerin psikolojik
sistemlerinde yer alan olgularin, bireylerin amaglari
dogrultusunda olusturduklar1 kendi egilimlerini
yasantilari araciligiyla ortaya cikarmay1
amaglamaktadir. Clinkii her birey yasadig1 diinyada
karsilagtigi olaylarla etkilesiminden kaynaklanan
bir alg1 sistemi gelistirdiginden, ger¢ek olay ve
olgulara iliskin daha gecerli tahmin ve kestirimlerde
bulunmasi beklenir (15). Ayrica, bireylerin algi
sistemlerinden kaynaklanan benzerlik ve farkliliklar
s0z konusu kavramlar hakkindaki diger insanlarin
kisisel algilarin1 ortaya ¢ikardigindan o kavramin
daha net bir sekilde anlagilmasini saglar (16).

Kisisel yapt kurammin temel noktasi,
bilistir. Biligsel yapi, 6grenmede ve hatirlamada
o6nemlidir. Bu yapi, yeni edinilen bilginin
kaynastigt genel ¢erceveyi ve bilgiler arasi
ilintilerin nasil oldugunu belirlemektedir. Birey,
yeni bir bilgiyi ancak, o konuyla ilintili ve 6nceden
kazanilmig bilgisi varsa anlayabilir. Ciinkii eski
bilgi, birey i¢in bir baslangi¢ noktasini olusturur
(17). Davidson (16) bilissel yapiyi, bireyin gelen
mesajlart ayirmada kullandigi birbiriyle baglantili
kategoriler olarak tanimlamaktadir. Buna karsgin bu
arastirmada Dbiligsellik, bireyin diinyayr olgusal
olarak temsil etme veya yorumlama bigiminin genel
bir yapisinin ifadesi olarak kullanilmistir. Bireyin
etkilesimi ve ¢aligma siireci yoluyla sekillenip, her
ne kadar bolik porcik bir halde olsa ve
bilingaltinda fark edilebilse de bir goriisiine sahip
olmak ve realiteye karst bir tavir alig olarak ifade
edilmistir. Kelly (14) bireyin deneyimlerini, kendi
climleleriyle ifade etmesi ve tanimlamasi iizerine
oturtmustur. Bunun ig¢in, bireylerin diinyasim
olusturan deneyimlerin boyutlarin1 ve olgularini
ifade etmek igin cesitli kurgular kullandiklarini
soylemektedir. Bu olgulara; duygu, diisiince ve
durumlar 6rnek verilebilir. Birey tarafindan
olusturulan bu kurgular, birey tarafindan iyi-koti,
giizel-cirkin, yeterli-yetersiz gibi iki u¢ noktadaki
sifatlarla ~ tamimlanmaktadir.  Bdylece  kendi
diinyalarin1 nasil anlamlandirdiklari ve resmettikleri
ortaya ¢iktigini gibi her bireyin yasamindaki dnemli
olaylar1 yorumlamak i¢in diizenli olarak kullandig1
bireysel kurgularin temsil edici bir 6rnegi de elde
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edilmis olur. Ayrica her birey, olaylarin kendine
uygun olmasini arzu eder ve boylece karakteristik
olarak 6zgiin bir kurgu sistemi gelistirir.

Bu agiklamalar dogrultusunda, tip fakdiltesi
ogrencilerinin  tip  egiticisi kavramina iliskin
algilarinda ¢esitli faktorler etkilidir. Bunlardan en
onemlisi Ogrenim gordiikleri fakiiltedeki tip
egiticileridir. Bu baglamda, bu arastirmada
ogrencilerin biligsel yapilarinda yer alan ‘ideal tip
egiticisi’ niteliklerinin belirlenmesi ve bu niteliklere
gore bir modelleme amaclanmaistir.

MATERYAL VE METOD

Arastirmanin  Modeli: Tip Fakiiltesi
Ogrencilerinin, ‘ideal tip egiticisi’ niteliklerine
iligkin olusturduklar1 biligsel kurgularin
belirlenmesinin amaglandigi bu aragtirma, karma
metot cercevesinde yapilandirilmistir. Arastirmada
nitel  veriden nicel ¢ikarimlar  edilmesi
amaglandigindan karma metotlardan kesfedici
desen benimsenmistir. Kesfedici desen, katilimcilar
tarafindan nitel yontemlerle olusturulan olgularin
arasindaki benzerlik ve iligkilerin nicel olarak ifade
edilebilmesini saglar (18).

Calisma Grubu: Arastirmaya I¢ Anadolu
Bolgesi’nde bir devlet iiniversitesi tip fakiiltesinin
her sinif diizeyinden olmak iizere goniilli 271
ogrenciden olugmus olup 6grencilerin demografik
ozellikleri Tablo 1°de belirtilmistir.

Tablo 1. Katilimcilarin demografik 6zelliklerinin
dagilimlari

Degisken n %
Cinsiyet Kadin 148 55
Erkek 121 45
1. Simf 47 17,4
2. Smf 38 14,1
Simif Diizeyi 3. Smuf 50 18,6
4. Smf 42 15,7
5. Smuf 62 23,2
6. Smuf 30 11,1
il Merkezi 207 76,4
Yetistigi Yer Ilce 55 20,3
Kasaba/kdy 9 3,3

Min-Max X SS

Yas 17-28 21,5 2,3
Not Ortalamasi 52-92 72,3 6,5

islem: Arastirma; (i) olgunun tanimlanmast,
(if) veri toplama aracinin olusturulmasi, (iii)
verilerin toplanmasi, (iv) verilerin analizi (v)
gecerlilik ve giivenirliligin saglanmast ve (Vi)
bulgularin yorumlanmasi olmak tizere alt1 temel
asamada gerceklestirilmistir.

Arastirmanin ilk asamasinda olgu
tamimlanmis olup incelenen ideal tip egiticisi
olgusunun oOnemli yonlerini smiflandirmak ve

karsilagtirmak  amaciyla  kavramsal  araclar
olusturulmustur. Ikinci asamada iiclii dagarcik ag
teknigine (15, 19) uygun olarak yapilandirilmig
goriisme formu hazirlanmistir. Dagarcik agi teknigi,
Kelly (13) tarafindan bireyin biligsel kurgu
sisteminin nasil calistigint tespit etmek ve bu
kurgularla bireyin deneyimleri arasindaki iligkileri
ortaya koymak amaciyla gelistirmistir.

Dagarcik ag1 nitel ve nicel bilgiyi bir arada
sunar. Bu teknikte arastirmaci, katilimciya tanidigi
bireyleri diigiinmesini ve o kisileri tanimlayan
sozciikler bulmasini ister; bu da arastirmaciyr ana
bilissel kurgular1 belirmeye gotiiriir. Bu ana biligsel
kurgular daha sonra bir ¢izelge iizerine yerlestirilir
ve  katilimcinin,  diger  bireylere iligkin
degerlendirmeleri de bu ¢izelge iizerine not edilir.
Bu yolla aragtirmact, belirli bilissel kurgularin nasil
kiimelendigini gorerek, bireyin belirgin bir diinyay1
anlamlandirma yolu olup olmadigimi belirler. Ayni
zamanda bu durum aragtirmaciya 6n kavramlarin
etkisini en az seviyeye indirme olanagi da
saglamaktadir (20,21,22). Veri toplama aracinin
hazirlanmasi  asamasinin  devaminda, ¢alisma
grubunda yer alan tip fakiiltesi Ogrencilerine
formlar dagitilmigtir. Arastirmada dagarcik agi
tekniginin  yapt  boyutunu  belirlemek icin
ogrencilerden tip fakiiltesi 6grencilik yagamlari
boyunca ‘ideal tip egiticisi’ olarak
degerlendirdikleri {i¢ Ogretim iiyesini ve ayni
sekilde ideal niteliklere en az sahip olarak
degerlendirdikleri {i¢ 6gretim liyesini diisiinmeleri
istenmigtir. Daha sonra {i¢li dagarcik ag
prosediiriinii kullanarak her bir 6grenciden siiregte,
kelime veya sifatsal yapilardan olusan 10 adet iki
boyutlu bilissel kurgu elde edilmistir.

Arastirmada dagar¢ik ag1 formu araciligiyla
elde edilen verilerin analizi siirecinin ilk agamasini
(i) biligsel kurgularin adlandiriimast olusturmustur.
Bu asamada Ogrencilere uygulanan formlardan
toplam 1.627 olumlu biligsel kurgu —aragtirmanin
amacinin ‘ideal tip egiticisi’ nitelikleri olmasi
nedeniyle  olumsuz  kurgular analiz  dist
birakilmistir— elde edilmistir. Elde edilen bilissel
kurgularda, olgunun dogasi geregi benzerlikler,
aynmiliklar ve igeriksel esitlikler bulunmaktadir. Bu
asamada, her oOgrencinin formda dile getirdigi
biligsel kurgulardaki benzerlikler ve ortak 6zellikler
bakimindan analiz edilmistir. Veri analizi siirecinin
ikinci asamas1 (ii) biligsel kurgu gruplarimn
olusturulmasidir. Bu asamada, elde edilen biligsel
kurgulardan yola ¢ikarak, bu kurgular1 genel
diizeyde agiklayabilen ve belirli kategoriler altinda
toplayabilen gruplarin olusturulmas1 gerekmekte
olup bu asamada ‘ideal tip egiticisinin’ sahip
olduklar1 ortak ozellikleri bakimindan once alt
kategorilere daha sonra ise ana kategorilere
ayrilmigtir. Bdylece arastirmanin amacina iligkin
bulgularin ana hatlarin1 olusturan biligsel kurgu
kategorileri elde edilmistir. Bu asamanin devami
niteligindeki i¢lincli asamada (iii) verilerin,
olusturulan bilissel  kurgu kategorilerine
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eslestirilmesi ile silirece devam edilmistir. Bu
asama, elde edilen bilissel kurgularinin, bilissel
kurgu kategorilerinin altina yerlestirilmesi olarak
ifade edilebilir. Dolaysiyla verilerin grup igi
analizini yapmak i¢in biligsel kurgular, olusturulan
biligsel kurgu kategorilerine dagitilmistir. Bu
asamada biligsel kurgular, agikta hi¢c kurgu
kalmayacak bigimde gruplandirilmis olup bir
biligsel kurgu grubu olusturmak i¢in en az iig
Ogrencinin ayni veya esit anlamli biligsel kurguyu
ifade etmis olmasi sarti aranmugtir. Veri analizi
slirecinin son asamasi olan dordiincii asama (iv)
verilerin  istatistiksel  olarak  ¢oziimlenmesi
asamasidir. Arastirmada elde edilen her biligsel
kurgu, °‘ilk kurgu cevaplar daha sonra elde
edilenlere gore daha Ondedir’ (22) varsayimi
dikkate alinarak kurgulara farkli bagil degerler
uygulanmigtir. Bu asamada her &grencinin ilk
biligsel kurgusuna 10; digerleri ise sirasiyla 9, 8,
7... puan verilmistir. Daha sonra ise bu g¢ikan
sonuglarin ortalamasi alinmistir.

Arastirmanin gegerligini saglamak igin; (i)
aragtirmada elde edilen veriler, bulgular béliimiinde
sunulurken s6z konusu duruma iligkin bilgiler
ortaya konulduktan sonra yorumlama yoluna
gidilmistir. (i) Arastirmanin yontem boliimiinde,
modele, caligma grubu, veri toplama aracinin
olusturulmasi, verilerin ¢Oziimlenmesi
stireglerindeki islemlere ayrintili  olarak yer
verilmistir. Arastirmanin giivenirligini saglamak
i¢in; (i) Veri analizinde elde edilen ¢6ziimlemelerin
sunumunda, bulgularin tamami: yorum yapilmadan
dogrudan verilmistir. (ii) Veri analizi igin, kuramsal
yapt temel almarak kategorilerin belirlenmesi
saglanmistir. Ayrica arastirmada gelistirilen bilissel
kurgu kategorilerinin altinda verilen biligsel
kurgular, s6z konusu biligsel kurgu Kkategorilerini
temsil edip etmedigini teyit etmek amacryla uzman
goriislerine bagvurulmustur. Bu amag
dogrultusunda, egitim bilimleri alaninda iki 6gretim

1. ASAMA 2. ASAMA 3. ASAMA

Veri Toplama
Aracinin
Hazirlanmasi

Verilerin
Toplanmasi

Olgunun
Tanimlanmasi

Sekil 1. Arastirmanin islem boyutunun asamalar1

Verilerin , Olusturulan
Biligsel Kurgu Alt ve

Verilerin istatistiksel
ml Olarak Coziimlenmesi

iiyesine bilissel kurgularin ve kurgu kategorilerinin
yer aldigi iki liste verilmistir. Daha sonra
uzmanlardan listede yer alan bilissel kurgulari, yine
diger listede yer alan kurgu gruplarina
eslestirmeleri istenmis olup bu iki uzmanin yaptigi
eslestirmeler  arastirmacilarin = kendi  kurgu
gruplariyla karsilagtirilmistir. (iii) Benzer arastirma
yapan arastirmacilara, arastirma  desenlerini
kurgularken = yardimci  olabilmek  amaciyla;
arastirmada, iizerinde galisilan durum ve kullanilan
yontemler, aragtirmanin  ilgili  boliimlerinde
detaylar1 ile sunulmugtur. (iv) Verilerin nasil
toplandig1, verilerin nasil kaydedildigi, elde edilen
sonuglarin nasil birlestirildigi ve sunuldugu gibi
yonteme iliskin konularin sunumu ayrintili olarak
gerceklestirilmistir.

Arastirmanin  son asamasinda toplanan
verilere anlam kazandirmak ve bulgular arasindaki
iligkileri agiklamak, neden-sonug iliskileri kurmak,
bulgulardan birtakim sonuglar ¢ikarmak ve elde
edilen sonuglarin Onemine iligkin agiklamalar
yaptlmistir. Elde edilen bulgularin  frekans
dagilimlarina, biligsel kurgu birimlerinin niceliksel
(ylizdesel ve oransal vs.) olarak yani
sayisallastirilarak ortaya konulmasina c¢alisilmistir.
Bu asamada aymi biligsel kurgu kategorileri
altindaki  biligsel kurgular, ortaya ¢ikacak
kavramlara ya da temalara gore birbirleri ile olan
iliskileri ortaya koyacak sekilde diizenlenmesine
dikkat edilmistir. Arastirmanin islem boyutunun
asamalar1 Sekil 1’de sunulmustur.

BULGULAR

Arastirmada tip fakiiltesi dgrencileri; ‘ideal
tip egiticisi’ niteliklerine iliskin olarak toplam
1.627 adet gecerli biligsel kurgu -sadece olumlu
nitelikler- tiretmislerdir. Bu biligsel kurgulardan ilk
onu Tablo 2°de belirtilmistir.

4. ASAMA

VERILERIN
ANALIZI

B Bilissel Kurgularin
Adlandiriimasi

Olusturulmasi

Biligsel Kurgu Alt ve
Ana Kategorilerinin

5. ASAMA 6. ASAMA

Ana Kategorilerine

Eslestirilmesi
Gegerlik ve
Giivenirligin
Saglanmasi

Bulgulanin
Yorumlanmasi
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Tablo 2. Basat olan ilk on biligsel kurgu

Tablo 4. Biligsel kurgu ana kategorileri

Bilissel Kurgular n %
1-Simif Y6netimi Becerisi 337 20,3
2-Sevecenlik 100 6,0
3-Ol<;me ve Degerlendirme Becerisi 79 4.8
4-Naziklik 78 4,7
5-Alan Bilgisi Hakimiyeti 74 4,5
6-Ogretim Materyali Tasarlama 74 4,5
7-Anlayishlik 59 3,6
8-Deger Verme 45 2,7
9-Giiler Yiizliilik 41 2,5
10-Adillik 38 2,2

Ana Kategori n %
1-Pedagojik Yetkinlik 640 39,3
2-Bireysel Olgunluk 531 32,6
3-lletisim Becerisi 241 148
4-Yenilik¢i Ruh/Uyartlim 85 5,2
5-Diger Ozellikler 130 8,0
Toplam 1.627 100,0

Ogrenciler tarafindan ideal tip egiticisi
niteliklerine iligkin olarak iiretilen toplam 1.627
adet gegerli biligsel kurgu -sadece olumlu nitelikler-
, 24 bilissel kurgu alt kategorisine ayristirilmustir.
Bu alt kategoriler Tablo 3’de belirtilmistir.

Tablo 3. Bilissel kurgu alt kategorileri

Ogrencilerin, ideal tip egiticisi niteliklerine
iliskin olarak tretilen toplam 1.627 adet gegerli
biligsel kurgunun, arastirmanin yontem (islem)
bolimiinde agiklandigi iizere, her bir biligsel
kurgunun  goreceli Onem sirast  toplanarak,
olusturulan alt kategorilerin goreceli Oneminin
ortalama ve standart sapmalar1 Tablo 5’te
sunulmustur.

Tablo 5. Biligsel kurgu gruplarinin goreceli dnem
diizeylerin dagilim

Alt Kategori n %
1-Ogretmenlik Meslek Bilgisi 522 32,1
2-Nezaketlilik 123 7,6
3-Samimiyet 120 7,4
4-Alan (T1p) Bilgisi Hakimiyeti 118 7,3
5-Sozsiiz Hetisim Becerisi 102 6,2
6-Sozli Hetisim Becerisi 102 6,2
7-Hosgoriliilik 64 3,9
8-Diirustlik ve Giivenirlilik 58 3,6
9-Hazcilik 57 3,5
10-Yenilik¢ilik 57 3,5
11-Adaletlilik 51 3,1
12-Sistematiklik 38 2,3
13-Merhametlilik 30 1,8
14-Vizyonerlik 28 1,7
15-Paylagimgilik 21 1,3
16-Empati Becerisi 19 1,2
17-Konugma Becerisi 18 1,1
18-Miitevazilik 17 1,0
19-Giigliiliik 15 9
20-Etiklik 14 9
21-Caligkanlik 12 i
22-Uyumluluk 12 7
23-Ozgiivenlilik 9 ,6
24-Diger 20 1,2
Toplam 1.627  100,0

Alt Kategori n X SS

1-Samimiyet 120 7,92 2,28
2-Hosgoriliilik 64 7,59 217
3-Sozsiiz Hetisim Becerisi 102 7,50 2,00
4-Nezaketlilik 123 7,48 211
5-Ozgiivenlilik 9 744 251
6-Ogretmenlik Meslek Bilgisi 522 7,39 2,25
7-Empati Becerisi 19 7,37 1,95
8-Alan (T1p) Bilgisi Hakimiyeti 118 7,30 2,33
9-Miitevazilik 17 7,24 2,25
10-Diiriistliik ve Giivenirlilik 58 7,09 221
11-Vizyonerlik 28 6,86 1,98
12-Yenilikgilik 57 6,84 2,02
13-Sézlii Iletisim Becerisi 102 6,77 245
14-Hazgilik 57 6,74 2,38
15-Uyumluluk 12 6,58 2,23
16-Paylagimgilik 21 6,57 2,75
17-Konugma Becerisi 18 6,50 2,09
18-Merhametlilik 30 6,37 231
19-Caliskanlik 12 6,25 2,53
20-Adaletlilik 51 6,24 2,38
21-Giigliiliik 15 6,21 2,97
22-Sistematiklik 38 6,13 2,68
23-Diger 20 6,00 2,87
24-Etiklik 14 529 284

Ogrenciler tarafindan ideal tip egiticisi
niteliklerine iligkin olarak iiretilen toplam 1.627
adet bilissel kurgu, oncelikle 24 alt kategoriye; 24
alt kategori ise 5 ana kategoriye ayristirilmistir. Bu
ana kategoriler Tablo 4’te belirtilmistir.

Sekil 2’de arastirma sonrasinda modellenen
‘Cembersel Tip egiticisi Modeli’ sunulmustur.
Model alt1 bilesen ve her bir bilesen birbirleriyle
iligkili 24 yap1 olarak kurgulanmistir. Bilesenler
‘Ogretmenlik Meslek Bilgisi’, ‘Alan Bilgisi
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Hakimiyeti’,  ‘Bireysel  Olgunluk’, ‘iletisim
Becerisi’, ‘Yenilikci Ruh/Uyarilim’ ve ‘Diger
Nitelikler’ olarak adlandirilmigtir. Her bir bilesen
ise kendi i¢inde yapilara ayrilmaktadir. Cembersel
dizilim bilesen ve yapilarin agirligina gore
sekillenmistir. Cember modelinde tip egiticisinde
olmazsa olmaz en Onemli iki temel nitelik; (i)
‘Pedagojik Yetkinlik (%82 Ogretmenlik Meslek
Bilgisi ve %18 Alan (Tip) Bilgisi Hakimiyeti)’ ve
(ii) ‘Bireysel Olgunluk’tur. Pedagojik Yetkinligin
en Onemli yapilar1 ‘Simif Yonetimi Becerisi’ ve

YENILIKGi RUH / UYARILIM
(75)

Alt Kategori %

Yenilikgilik 67
Vizyonerlik 33

BIiREYSEL OLGUNLUK
(%33)

Alt Kategori %
Nezaketlilik 23
Samimiyet 22
Hosgoriluluk 12
Diristlik ve
Gavenirlilik
Adaletlilik
Merhametlilik
Paylasimeilik
Mitevazilik
Etiklik
Caligkanlik
Uyumluluk

=
o

NN W W RO

Ozguvenlilik

DIGER NITELIKLER

(%8)
Alt Kategori %
Hazcilik 44
Sistematiklik 29
Gugltilik 12
Diger 15

Sekil 2. Cembersel Tip Egiticisi Modeli

TARTISMA

Bu aragtirmada, tip fakdiltesi 6grencilerinin
ideal tip egiticisi niteliklerine iliskin bilissel
kurgularimi belirlemek ve bu biligsel kurgularin -
ortak ozellikleri bakimindan- kavramsal kategoriler
altinda toplamak amaglanmistir. Arastirmada ideal
tip egiticisi niteliklerine iliskin olarak olumlu
nitelikleri igeren 1.627 adet gecerli bilissel kurgu
saptanmustir. Sinif yonetimi becerisi, sevecenlik,
o0leme ve degerlendirme becerisi, naziklik ve alan
bilgisi sik¢a ifade edilen nitelikler arasindadir. Bu
sonuglar ideal tip egiticisi niteliginin sadece bir
biligsel kurgu ile degil bir biitin olarak
aciklanmasimi  gerektigini ortaya  ¢ikarmustir.
Ausubel (23) de biligsel kurgularin bireysel ve
hiyerargik oldugunu belirtmekte ve bu kurgular,
yeni, anlamli, kismen duragan ve net bilgi
yapilarin1 kapsamaktadir. Arastirmada saptanan ¢ok
boyutlu durumun temel nedeni, biligssel kurgularin
bireyde olugsmasinda, dis ortamdan gelen yeni
bilgilerin genel bilgi iizerine eklenmesi ve var olan
bilgiyi degistirmesi ve bdylece bireyin davranisini,

‘Alan (T1ip) Bilgisi Hakimiyeti’dir. Ayn1 sekilde
Bireysel Olgunlugun en Onemli yap1 tasi
‘Nezaketlilik’ ve ‘Samimiyet’tir. Cembersel model
tip egiticisini bir biitlin olarak degerlendirmeye
olanak vermektedir. Bir bagka deyisle, biitiin
bilesen ve yapilar, tip egiticisi niteliklerini
sistematik  bir iliski Oriintlisiiyle agiklamakta
kullanilabilmektedir. Boylelikle gesitli niteliklerle
ideal tip egiticisi arasindaki iligkilerin bir biitiin
olarak incelenmesini miimkiin kilmaktadir.

iLETiSIM BECERISi

(%15)

Alt Kategori %
Sozsiz iletisim Becerisi 42
Sozli iletisim Becerisi 42
Empati Becerisi 8
Konusma Becerisi 8

ALAN (TIP) BILGiSi HAKIMIYETi
(%7)

OGRETMENLIK MESLEK BiLGisi

(%32)
Alt Kategori %
Sinif Yénetimi Becerisi 42
Olgme ve Degerlendirme Becerisi 15
Ogretim Materyali Tasarimi 14
Derse Hazirlik 11
Ogretim Yontemlerini Kullanma Becerisi 11
Ogretim Hedeflerini Belirleme 7

hatirlamay1 ve en onemlisi zihinde olusturulmus
olan olgular etkilemesidir (24). Biligsel kurgularin
ayni zamanda bireysel tecriibelerle ilintili olmasi bu
¢ok boyutlulugun bir diger gostergesidir. Buradan
hareketle tip fakiiltesi 6grencilerinin tip egiticisi
niteliklerine iliskin olusturduklari olgular bir¢ok
faktore bagh olarak sekillenmektedir. Tip fakiiltesi
ogrencilerinin tip egiticisi niteliklerini
kavramlastirmalari, ogrencilerin ogrencilik
hayatlar1 siirecinde tip egiticileriyle etkilesimlerine
ve tip egiticisi kavramina iliskin gelistirdikleri
cesitli  kisisel  olgularma  gore  farklilik
gosterebilmektedir.

Tip egiticisi niteliklerine iligkin olarak
iiretilen toplam 1.627 adet bilissel kurgu oncelikle
24 alt kategoriye; 24 alt kategori ise 5 ana kategori
olarak  kategorilendirilmistir. ~Kategorilendirilen
kurgu gruplar 6gretmenlik meslek bilgisinden alan
(tip) bilgisi  hakimligine, nezaketlilikten ve
samimiyete uzanan c¢izgide ¢esitli niteliklerdir.
Genel olarak, tip fakiiltesi Ogrencilerinin tip
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egiticisinden bekledikleri pedagojik yetkinlik,
bireysel olgunluk, iletisim becerisi ve yenilikgi
rub/uyartlim olarak siralanmaktadir. Genel Tip
Konseyi’nin (5) raporu ve Tip Egiticileri Akademisi
Profesyonel Standartlarinda (25) tip egiticilerinin
iletisim becerilerinin gii¢lendirilmesini; 0gretim
siireclerinde  O0grencinin  merkeze alinmasini,
bireysel 6grenme yontemleri ile uygulama temelli
olmasim1 gerektigi belirtilmektedir. Genel Tip
Konseyinin onerileriyle arastirmada elde edilen
bulgular ortiismektedir. Buna karsin Tirkiye’deki
“Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Standartlar1”
(26) hemen hemen hicbir sekilde tip egiticisinin
sahip  olmasi  gereken  niteliklere  vurgu
yapmamaktadir. Bu standartlar genel olarak tip
egiticisinin “Gorev ve Sorumluluklari”yla sinirlidir.
Ayrica “Egitici Gelisim Programlar1” baslig1 altinda
tip egiticilerinin gelisimlerine yonelik standartlar
net degildir.

Literatiirde tip egiticisinde olmasi gerekli
niteliklere/yeterliklere iligkin olarak c¢aligmalar
onemli bulunmaktadir (27,28,29). Omegin; Hasan
ve digerleri (30), bu nitelikleri/yeterlikleri tutku,
saygi, biitiinlik, motivasyon, Ogrenme ortam
olusturma ve liderlik olmak {izere alt1 baslik altinda
ifade etmistir. Bir bagka calismada klinik tip
egiticisinde olmasi gereken nitelikler; uzmanlik
rolii, iletisim rold, is birligi rolli, yoneticilik rolii,
savunuculuk rolii, profesyonellik ve bilim insani
rolii olarak smiflandirilmistir (31). Bu ve benzer
¢aligmalarin ortak noktasi niteliklerin/yeterliklerin
belirlenmesine  teorik veya egiticilerin = 6z-

KAYNAKLAR

degerlendirmelerinden hareket edilmesidir. Buna
karsin bu arastirmada literatiirdeki c¢alismalardan
farkli  olarak  tip  fakiiltesi  Ogrencilerinin
degerlendirmelerine yer verilmistir. Bu farkliliktan
dolayidir ki literatiirdeki ¢aligmalarda yer almayan
nezaketlilik, samimiyet, hosgorii gibi kisilik
ozelliklerinin yaninda smif ydnetimi becerisi,
Ogretim materyali tasarlama gibi pedagojik
nitelikler saptanmigtir.

SONUC

Arastirmada elde edilen biligsel kurgulara
gore modellenen ‘Cembersel Tip egiticisi Modeli’
alt1 bilesen ve her bir bilesenin birbirleriyle iligkili
24 yapm olusmaktadir. Her bir bilesen ise kendi
icinde yapilara ayrilmaktadir. Cember modelinde
tip egiticisinde olmazsa olmaz en 6nemli iki temel
nitelik; (i) ‘Pedagojik Yetkinlik (%82 Ogretmenlik
Meslek Bilgisi ve %18 Alan (Tip) Bilgisi
Hakimiyeti)> ve (ii) ‘Bireysel Olgunluk’tur.
Pedagojik Yetkinligin en Onemli yapilart ‘Simf
Yonetimi Becerisi” ve ‘Alan (Tip) Bilgisi
Hakimiyeti’dir. Ayn1 sekilde Bireysel Olgunlugun
en Onemli yapt tasi  ‘Nezaketlilik® ve
‘Samimiyet’tir. Cembersel model tip egiticisini bir
biitiin olarak degerlendirmeye olanak vermektedir.
Bir bagka deyisle, biitiin bilesen ve yapilar, tip
egiticisi  niteliklerini ~ sistematik  bir  iligki
orintiisiyle  agiklamakta  kullanilabilmektedir.
Boylelikle cesitli niteliklerle ideal tip egiticisi
arasindaki iligkilerin bir biitiin olarak incelenmesi
miimkiin kilmaktadir.
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